
Отчет Директора  
МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа»  

«О принятии мер по предупреждению и противодействию коррупции 
в 2023 году МБОУ ДО «Детская юношеская спортивная школа» 

В соответствии с Постановлением Администрации ГО Дегтярск от 
24.09.2014 № 906ПА «О создании в муниципальных учреждениях, 
расположенных на территории ГО Дегтярск комиссий по 
противодействию коррупции» в МБОУ ДО «ДЮСШ» создана комиссия по 
противодействию коррупции приказом № 25/1 от 25.03.2022, в 
соответствии с которым Комиссия является постоянно действующим 
органом. Утверждено Положение о комиссии по противодействию 
коррупции приказом № 13 от 11.03.2020г. В 2023 г. проведено 3 заседания 
(27.03.2023 № 1, 28.07.2023 г. № 2, 18.12.2023 № 3). 

Рассмотрены следующие вопросы: 
- Планы воспитательной работы и мероприятий по просвещению

обучающихся и воспитанию у них чувства неприятия к коррупционным 
правонарушениям; 

- Мероприятия по обеспечению прозрачности деятельности МБОУ ДО
«ДЮСШ»; 

- Показатели для распределения средств стимулирующей части фонда
оплаты труда работников ДЮСШ; 

- Отчет о выполнении плана антикоррупционного просвещения
работников МБОУ ДО «ДЮСШ» в 2023г.; 

- Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию
коррупции; 

- Утверждение планов работы на 2024 год.
В 2023 году было проведено 3 обучения работников МБОУ ДО

«ДЮСШ» на тему: 
1. Ответственность за коррупционные правонарушения. 

Ответственность физических и юридических лиц за совершение 
коррупционных правонарушений. Уголовная, административная, 
гражданско-правовая и дисциплинарная ответственность за 
коррупционные правонарушения.  

2. Порядок уведомления работниками работодателя, органы
прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях 
обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений.  



3. Основные направления деятельности государственных органов по 
повышению эффективности противодействия коррупции.  

Помимо этого, на совещаниях при директоре с работниками 
систематически проводится разъяснительная работа по вопросам соблюдения 
законодательства в образовании, нормативно-правовой базы по 
антикоррупционной деятельности. Проводится разъяснительная работа с 
работниками о недопустимости принятия подарков в связи с их должностным 
положением, о недопустимости поведения, которое может восприниматься 
окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие 
принять взятку или просьба о даче взятки. 

В ДЮСШ разработаны и приняты локальные акты по 
предупреждению коррупции: 

- Положение об антикоррупционной политике МБОУ ДО «ДЮСШ»; 
- Положение о конфликте интересов и мерах по его урегулированию; 
- Кодекс этики и служебного поведения работников МБОУ ДО 

«ДЮСШ»; 
-Правила обмена деловыми подарками и знаками делового 

гостеприимства; 
- Положение об информировании работниками ДЮСШ работодателя о 

случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и 
порядке рассмотрения таких сообщений; 

-Положения «Процедура защиты работников, сообщивших о 
коррупционных правонарушениях в МБОУ ДО «ДЮСШ»; 

-Процедура защиты работников, сообщивших о коррупционных 
правонарушениях в ДЮСШ; 

-Перечень должностей, выполнение обязанностей по которым 
связано с коррупционными рисками; 

- Перечень тем для обучения сотрудников по вопросам профилактики 
и противодействия коррупции. 
 Разработано и утверждено «Положение об оплате труда работников 
ДЮСШ», создана комиссия по распределению выплат стимулирующего 
характера работникам ДЮСШ (приказ № 110 от 30.12.2019 в ред. № 92 от 
29.12.2023). Разработано Положение о комиссии по распределению 
стимулирующей части фонда оплаты труда работников ДЮСШ. 
Определены показатели и критерии оценки эффективности деятельности 
работников ДЮСШ.  
 Регулярно проводится работа по контролю над правильностью 
распределения бюджетных ассигнований. 
  Директором ДЮСШ своевременно предоставляется справка о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствам имущественного характера. 



На официальном сайте ДЮСШ  создана страничка «Противодействие 
коррупции», где размещены нормативно-правовые акты, инструктивно-
методические и иные материалы по антикоррупционной тематике, локальные 
акты ДЮСШ по противодействию коррупции, информация о телефонных 
«доверия» Министерств и ведомств Свердловской области и администрации ГО 
Дегтярск для приема сообщений о фактах коррупционных проявлений.  

На сайте школы размещены нормативно-правовые документы и локальные 
акты ДЮСШ: 

- о режиме работы;
- о порядке приема граждан по личным вопросам;
- правила приема, перевода и отчисления обучающихся;
- ежегодный отчет директора по Самообследованию.
При приеме ребенка на обучение родители знакомятся с локальными

актами школы, только после этого заключается договор на обучение. 
Работники ДЮСШ к ответственности (уголовной, административной, 

дисциплинарной) за совершение коррупционных правонарушений в 2023 году 
не привлекались. 

Сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками 
ДЮСШ за данный период не зарегистрировано. 

______________/ Директор МБОУ ДО «ДЮСШ» 
В.В. Попов 

«26» января 2024г. 


